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'CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ

ATA DE REUNIAO N° 03/2022

Aos onze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as nove horas, no auditério da
EMEF Professor Celso Ferraz dos Santos, no municipio de Salto de Pirapora, retinem-se os
membros do Conselho Municipal de Educagdo (CME) de Salto de Pirapora, abaixo assinados,
a fim de discutirem a respeito dos assuntos descritos a seguir; I — Inicialmente a presidente
Carmem Silva Machado relatou aos presentes a homologacdo do regimento do CMESP que
havia sido discutido e aprovado na reunido anterior. Il - Em seguida, a supervisora de ensino
da rede, senhora Sarita, esclareceu que o seletivo para professores de Educagéo Fisica ja esta
em andamento, sendo que as quatro primeiras vagas estdo previstas para serem atribuidas em
13/04/2022 com inicio desses profissionais previsto para 19/04/2022 ou, no maximo, para
25/04/2022. A mesma lamenta ndo ser um processo seletivo igual aos demais das cidades
vizinhas, mas ressalta a necessidade da realizagdo deste, mesmo que em carater emergencial.
III - Em relagdo a jornada de 1/3; 2/3, a supervisora mencionou que nio comegara a valer ja
em maio porque ainda néo foi resolvido o caso das creches. Sobre isso, foi solicitado ao juridico
um aumento de 20 a 30 monitores de creche para poder atender a referida lei, pois as criangas
precisam ter monitores, dado que os educadores ficardo menos tempo com elas. Segundo ela,
assim que tal lei for implementada na rede, a ideia ¢ que o htpc (hora de trabalho pedagogico
coletivo) ficara das 11h as 12h para os professores do periodo matutino e das 16h30 min as
17h30 min para os professores do periodo vespertino, de forma que isso ocorra dois dias por
semana, totalizando as 2 (duas) horas semanais. Dessa forma, o htpc nos moldes que ocorre
atualmente na rede de ensino deixaria de existir. A conse'lheira Valeska Menezes sugeriu que a
empresa terceirizada possa fornecer esses monitores até que o concurso publico seja realizado
enquanto que a supervisora de ensino afirma que pode verificar essa possibilidade. A presidente
Carmem sugere que os conselheiros analisem a possibilidade do CMESP firmar um
posicionamento oficial a respeito do executivo ndo estar cumprindo a jornada de trabalho da lei
de 1/3; 2/3, dado que esta ja vigora desde 2008. IV — A conselheira Michelle Freitas questiona
o fato de professor adjunto assumir turma do nivelamento. Segundo ela, ha professor dando
aulas de nivelamento em detrimento do reforgo. Alguns professores que estdo dando aulas no
horério de htpc além da falta de espago em algumas unidades escolares para realizacdo das
atividades entre esses dois projetos. Sobre o assunto, a supervisora de ensino Sarita, informa

que o programa Ler e Escrever ¢ uma parceria com o estado e o nivelamento faz parte desse
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Vp?rrogféma (uma vez por semana) que ¢ feito por etapas de ensino. Seéundo ela, os pi‘ob]erﬁas

que envolve as demandas levantadas pela conselheira Michelle, sdo pontuais e de gestdo. A
presidente Carmem argumenta que os projetos de nivelamento sejam regulamentados pela
Secretaria da Educagdo enquanto que a supervisora defende que ao fazer isso, pode prejudicar
as peculiaridades de cada escola, sendo a gestdo encarregada de tomar decisdes que melhor
contribuam para o desempenho do processo pedagogico de cada unidade escolar. V — Carmem
traz a luz a questdo de atendimento exclusivo para alunos especiais sem decisdo judicial e
questiona como ¢ feito o pagamento do professor, bem como ¢ feita escolha deste, indagando
se ha algum critério por parte da Secretaria de Educagdo. A supervisora Sarita afirma que, em
geral, sdo estagiarios que ficam, mas ha casos e casos (alguns com decisdes judiciais outros
antes que cheguem a esse ponto). Segundo ela, nem sempre tem estagiarios, pois ha um limite
de contratagdo imposto pelo setor juridico da prefeitura. VI — Referente a discussdo sobre de
quem ¢ a prioridade para substituigdes, Sarita afirma que a prioridade ¢ da adjunta, mas depende
do gestor, especialmente quando se trata de substituigdo esporadica. J4 quando se trata de
licenga acima de 30 dias, a atribuigdo deve ir para a supervisora que ira seguir a lista de
classificagdo utilizada na atribuicéio de classe do ano anterior. Foi levantado o caso em que uma
professora adjunta da rede de ensino precisou de afastamento médico e a supervisora afirmou
que ndo desconta do salario base, mas desconta do valor pago pelas substituigdes. A mesma
reforga que os pagamentos que ocorreram anteriormente sem realizar tais descontos estavam
sendo feito de maneira equivocada. Ainda em relagdo aos professores adjuntos da rede de
ensino, Sarita informou que os mesmos terdo a equiparag@o salarial referente ao novo piso
nacional do magistério e que o projeto ira para a cadmara municipal de vereadores em
13/04/2022 com pagamento ja em abril do mesmo ano. VII — O conselheiro José Reis, levanta
a questdo relacionada ao mobiliario da EMEIEF Jodo Fernandes de Andrade que esta
comprometendo a quadra poliesportiva da unidade escolar. Os conselheiros conversaram a
respeito. De acordo com o conselheiro Isael Barbosa, havera um leildo para resolver essa
situagdo, inclusive com doagdes e que o “Kia” seria o responsavel pelo andamento desse leildo.
VIII - Em relagdo ao projeto intitulado de “Domingo de Lazer” no qual professores podem
participar tendo como contrapartida a aquisi¢@o do direito de abonar duas faltas no trabalho que
¢ promovido pela Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo e foi pauta da Reunido
Extraordinaria do CMESP em 24/03/2022, o conselheiro Isael Barbosa relata que o secretario
da referida pasta, César Augusto Santa, argumentou que a ideia do projeto € unir as secretarias,
mas que devido a verificagdo da impossibilidade de realizagfo dessa pratica, a mesma ndo ira

ocorrer. IX — A supervisora Sarita informa que falou com a representante da empresa
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de ensino de Salto de Pirapora e que, em breve, tera uma reunidio para alinhar detalhes a respeito
do andamento e da estruturagdo do Plano de Carreira da categoria. X — A presidente Carmem
levanta a discussdo sobre a responsabilidade do professor titular da sala entregar os alunos no
portdo, pois o professor especialista ndo deve fazer essa entrega. Sarita informa que os gestores
estdo cientes de que os alunos sdo entregues pelos professores titulares de sala e que os gestores
afirmaram que suas respectivas escolas ndo t€ém esse problema. A mesma se disponibilizou a

conversar com a secretaria Marli Galvio e, se precisar, elabora uma normativa.

As onze horas a reunido foi encerrada e nada mais havendo a tratar, encerra-se esta ata

que segue assinada pelos presentes.
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